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sola volta e per un massimo di ulteriori tre anni. La durata complessiva degli stessi non puo in
ogni caso essere superiore a cingue anni con la medesima universitay, vorremmo sapere se ¢
possibile per un candidato, che ha gia svolto 5 anni nel ruolo da tecnologo, firmare un nuovo
contratto (partecipando ad un nuovo bando) con un nuovo progetto di ricerca nella medesima
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decreto-legge 24 gingno 2014, n. 90, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014,

n. 114, dall'articolo 66, commi 9-bis e 13-bis del decreto-legge 25 gingno 2008, n. 112,
convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133, e successive modificazioni” ¢
Sissato per il 31/12/2020. Stiamo parlando della chiamata su graduatorie vigenti utilizzando
punti organico 2018. Occorre utilizgarli entro il 31/ 12/ 20202 ......c.coceveenevonerevrenereernennns 183



